
 
                 
 
 
 
 
  Weimar, 31.03.2022 
 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
In unserer Tochtergesellschaft  
 

die Dienstleistungswerk Weimar/Apolda gGmbH 
 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
eine Köchin oder einen Koch mit Leitungsfunktion 

im Gästeservice für unser Café Paul und die Jugendbegegnungsstätte 
 
Wir sind ein gemeinnützig anerkannter Inklusionsbetrieb, das heißt wir stellen zur Hälfte schwerbehinderte 
Bewerber*innen ein. Bei uns begegnen sich Menschen mit Stärken und Schwächen – achtsam, wertschätzend 
und respektvoll im Miteinander.  
 
So sieht Ihr Arbeitsalltag aus: 

• Sie übernehmen die Leitung des Küchenbereiches.  

• Sie sind verantwortlich für die Zubereitung der Speisen, die Ausgabe und eine anschauliche Präsentation. 

• Sie halten kommunikativen Kunden- und Gästekontakt. 

• Sie arbeiten eng mit der Küchencrew zusammen. 

• Sie prüfen die Warenbestände und sorgen für die Nachbestellung. 

• Sie sind verantwortlich für die Reinigung und das Sauberhalten des Arbeitsbereiches.  

• Sie halten die Hygiene- und Sicherheitsvorschriften ein.  

 
Wir wünschen uns von Ihnen: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Koch oder Köchin, 

• gastronomische Erfahrungen, 

• freundliches und gästeorientiertes Auftreten, 

• selbstständige Arbeitsweise, organisatorische Fähigkeiten und Zuverlässigkeit, 

• Sauberkeit und Hygiene am Arbeitsplatz. 

• Fahrerlaubnis der Klasse B. 
 

Wir bieten Ihnen: 

• eine Anstellung in Vollzeit mit 40 Wochenstunden, 

• eine Arbeitszeit Mo-So, zwischen 07:00 und 20:00 Uhr, 

• Offenheit für Ideen und Vorschläge zur Gestaltung der Arbeit, 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, 

• betriebliches Eingliederungs- und Gesundheitsmanagement. 
 
Sind Sie dabei? Dann bewerben Sie sich unter der Kennziffer DLW2022-001. 
 
Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e.V., Belvederer Allee 19, 99425 Weimar, 
Sachgebiet Personalwesen, Tel.: 03643/5404-36, E-Mail: bewerbung@lhw-we-ap.de. 
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